
COMUNE DI SCURELLE
PROVINCIA DI TRENTO

COPIA

Verbale di deliberazione N. 206
della Giunta comunale

OGGETTO: Bando di concorso per la copertura di un posto di operaio qualificato, cat. B livello base, 

a tempo indeterminato e pieno ai sensi dell'art. 91, primo comma, lett. a) della L.R. 

03.05.2018, n. 2. Nomina commissione giudicatrice.

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO addì tredici del mese di novembre, alle 

ore 18.00 nella sala delle riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a 

termine di legge, si è convocata la Giunta comunale.

Presenti i signori: 
Relazione di Pubblicazione

Il presente verbale è in pubblicazione

 dal 15/11/2024 

al 25/11/2024

senza opposizioni.

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Müller dott.ssa Deborah

ingiust.giust.

Assenti

1.  Ropelato Lorenza - Sindaco

2.  Battisti Stefano - Vicesindaco

3.  Bressanini Giorgia - Assessore

4.  Girardelli Renato - Assessore

5.  Vanzo Gianluca - Assessore X

Assiste il Segretario Comunale Signora Müller dott.ssa Deborah.

Riconosciuto il numero legale degli intervenuti,  la Signora Ropelato 

dott.ssa Lorenza, nella sua qualità di Sindaco assume la presidenza e 

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.



 

 

OGGETTO: Bando di concorso per la copertura di un posto di operaio qualificato, cat. B livello 

base, a tempo indeterminato e pieno ai sensi dell'art. 91, primo comma, lett. a) della 

L.R. 03.05.2018, n. 2. Nomina commissione giudicatrice. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Rilevato che ai sensi dell’art. 185 del Codice degli Enti locali della Regione Trentino Alto-Adige, 

approvato con L.R. 3 maggio 2018, n. 2 sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto il 

Segretario comunale ha espresso il parere favorevole di competenza in ordine alla regolarità 

tecnico-amministrativa e, parallelamente, il Responsabile del Servizio Finanziario ha espresso 

proprio parere favorevole in ordine alla regolarità contabile con contestuale attestazione di 

copertura finanziaria. 

 

Premesso e ricordato che con deliberazione della Giunta Comunale n. 137 del 29.07.2024: 

- è stato adottato l’atto di indirizzo ai fini della copertura di un posto di operaio qualificato, cat. 

B livello base, a tempo indeterminato e pieno ai sensi dell'art. 91, primo comma, lett. a) della 

L.R. 03.05.2018, n. 2, con riserva, nei limiti di dotazione organica e dei vincoli di finanza 

pubblica e locale, di ricorso alla facoltà prevista dall’art. 100, comma terzo della legge 

regionale 3 maggio 2018, n. 2; 

- è stato conseguentemente approvato lo schema di bando di concorso pubblico per esami per la 

copertura di un posto di operaio qualificato, cat. B livello base, a tempo indeterminato e pieno, 

demandando l’espletamento della procedura di cui poc’anzi al Segretario comunale, per quanto 

di competenza in forza del disposto dell’art. 137 della legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e 

degli atti di indirizzo per la gestione approvati con deliberazioni di Giunta comunale n.ri 271 e 

272 d.d. 29.12.2023. 

 

Osservato che: 

- il bando di concorso in questione, approvato con la precitata deliberazione della Giunta 

Comunale n. 137 del 29.07.2024, esecutiva ai sensi di legge, e protocollato al n. 6387, è stato 

regolarmente pubblicato all’albo telematico comunale dal 05.08.2024 al 18.07.2024 e sul sito 

istituzionale del Comune alla sezione amministrazione trasparente “Bandi di concorso”; 

- il bando è altresì stato pubblicato, conformemente a quanto disposto dall’art. 97, comma 

secondo della L.R. 3 maggio 2018, n. 2, per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Trentino Alto Adige del 14 agosto 2024, n. 33 - Sezione concorsi; 

- in data 18.09.2024, alle ore 12.30, è scaduto il termine ultimo per la presentazione di 

domanda di ammissione al concorso in questione e risulta ora necessario procedere alla 

nomina della Commissione d’esame. 

 

Visto l'articolo 98, commi primo e secondo, della L.R. 3 maggio 2018, n. 2: "La composizione 

delle commissioni giudicatrici per i concorsi pubblici, per la formazione delle graduatorie 

pubbliche e per le prove selettive deve essere predeterminata nel numero di componenti e nelle 

qualifiche che questi dovranno rivestire. Le commissioni sono composte da tecnici esperti nelle 

materie di concorso, fra i quali si considerano anche i funzionari della regione e della provincia 

autonoma territorialmente competente. Non possono farne parte componenti degli organi politici, 

degli organismi sindacali e di rappresentanza dei dipendenti". 

 

Visto l’art. 37, commi 1, 3 e 4 del vigente Regolamento organico del personale dipendente, il 

quale prevede che: 

 

“1. Per ciascun concorso, fatta eccezione per quello al posto di Segretario comunale, per le prove 

selettive e per la formazione delle graduatorie concorsuali, è nominata di volta in volta, 

dall’Organo competente, una commissione giudicatrice composta: 

- dal Segretario comunale o da un dirigente che la presiede salva diversa disposizione dello 

statuto; 



 

 

- da due a quattro esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove previste 

dal concorso, aventi qualifica funzionale non inferiore a quella del posto in concorso se 

dipendenti da Pubbliche Amministrazioni, garantendo la presenza di ambedue i sessi, salvo 

oggettiva impossibilità.  

2. (omissis) 

3. L’Organo competente, con la medesima deliberazione, nomina il segretario della commissione, 

scelto fra i dipendenti del Comune o di altro Comune non inferiore al livello base della categoria 

C. 

4. Non possono contemporaneamente far parte della commissione giudicatrice parenti o affini 

entro il quarto grado civile e coloro che, nello stesso grado, siano parenti o affini di uno dei 

candidati”. 

 

Dato atto che le funzioni di presidente della Commissione saranno assunte dal Segretario 

Comunale, dott.ssa Müller Deborah, mentre il ruolo di segretario della commissione sarà ricoperto 

dalla sig.ra Tiso Elisabetta, assistente amministrativo assegnato all’Ufficio Segreteria del Comune 

di Scurelle, entrambe aventi presentato dichiarazione di assenza di inconferibilità dell’incarico 

proposto, ai sensi dell'art. 35 bis del D. Lgs D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché di assenza di 

incompatibilità in relazione ai candidati aventi presentato domanda di ammissione alla procedura, 

secondo quanto disposto dal Regolamento comunale in materia, dichiarazioni che risultano 

depositate in atti. 

 

Vista la nota dimessa dall’ing. Tomio Livio, Responsabile del Servizio Tecnico Edilizia Pubblica, 

acquista al prot. n. 7548 d.d. 19.09.2024, e ravvisata conseguentemente l’opportunità di 

individuare due membri esperti esterni all’organico comunale. 

 

Rilevato, dunque, che per la costituzione della commissione giudicatrice è stata acquisita la 

disponibilità dei seguenti esperti nelle materie oggetto del concorso: 

- Busarello geom. Maria – collaboratore tecnico, cat. C livello evoluto, inquadrata presso il 

Servizio Tecnico del Comune di Carzano, membro esperto; 

- De Martin Del Zotto geom. Roberto – collaboratore tecnico, cat. C livello evoluto, inquadrato 

presso il Servizio Tecnico del Comune di Ospedaletto, membro esperto. 

 

Accertato che i commissari possiedono i requisiti richiesti per far parte della commissione 

giudicatrice del concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di operaio qualificato, 

cat. B livello base, a tempo indeterminato e pieno. 

 

Accertato altresì che i commissari hanno presentato dichiarazione di assenza di inconferibilità 

dell’incarico proposto, ai sensi dell'art. 35 bis del D. Lgs D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché di 

assenza di incompatibilità in relazione ai candidati aventi presentato domanda di ammissione alla 

procedura, secondo quanto disposto dal Regolamento comunale in materia, dichiarazioni che 

risultano depositate in atti. 

 

Richiamato quanto disposto dai commi settimo e ottavo dell’art 53 D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 

“I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o 

previamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza. Ai fini dell'autorizzazione, 

l'amministrazione verifica l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi 

(…).8. Le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di 

altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di 

appartenenza dei dipendenti stessi (…).”. 

 

Preso atto dei provvedimenti autorizzatori pervenuti: 

- da parte del Comune di Carzano, giusta comunicazione d.d. 30.10.2024 e allegata 

determinazione del Segretario comunale n. 41 d.d. 30.10.2024, acquisite agli atti di prot. n. 

8733, in relazione allo svolgimento dell'incarico di membro esperto da parte della geom. 



 

 

Busarello Maria; 

- da parte del Comune di Ospedaletto, giusta comunicazione d.d. 07.11.2024 acquisita agli atti di 

prot. n. 8967, in relazione allo svolgimento dell'incarico di membro esperto da parte del geom. 

De Martin Del Zotto Roberto. 

 

Precisato che l’incarico da parte dei Commissari verrà prestato al di fuori dell’orario di lavoro 

presso gli Enti di appartenenza e che, ai sensi dell’art. 37, commi 10 e 11 del Regolamento 

organico del personale dipendente, ai componenti della commissione, eccettuati quelli impiegati 

presso l’Amministrazione che ha indetto il concorso, spetta per ogni seduta giornaliera un 

compenso commisurato al valore del gettone di presenza stabilito per i consiglieri comunali, 

maggiorato da due a quattro volte, oltre ai rimborsi spese per il viaggio secondo le modalità 

previste per i dipendenti comunali. 

 

Ritenuto opportuno, in ragione dell’impegno richiesto per la procedura concorsuale in oggetto, 

fissare l’ammontare del gettone presenza per i componenti esterni in € 88,00.=, pari a due volte il 

gettone presenza previsto per i consiglieri comunali. 

 

Rilevato che per la presente procedura concorsuale sarà presumibilmente richiesto un impegno di 

tre giornate e conseguentemente ravvisata la necessità di impegnare al bilancio comunale l’importo 

di € 528,00.=, oltre l’importo presunto di € 200,00.= per rimborsi spese, consistenti nell'indennità 

chilometrica per l'uso del proprio automezzo, quando dovuta e nella misura prevista per il 

personale della Provincia Autonoma di Trento. 

 

Visto il bilancio di previsione 2024-2026, approvato conformemente al Documento Unico di 

Programmazione giusta deliberazione di Consiglio comunale n. 37 d.d. 19.12.2023, nonché visti gli 

atti di indirizzo per la gestione approvati con deliberazioni giuntali n.ri 271 e 272 d.d. 29.12.2023, e 

accertato che la spesa trova adeguata e sufficiente copertura in termini di competenza e di cassa al 

capitolo 123155/1, esercizio 2024. 

 

Ricordato, altresì, che i compensi da versarsi ai Commissari sono soggetti a IRAP nella misura del 

8,5% e accertata la disponibilità in termini di competenza e di cassa al capitolo 12700/150, esercizio 

2024. 

 

Ritenuto di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente immediatamente eseguibile 

ai sensi ed agli effetti dell’art. 183, comma 4, della Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, per dar 

modo di convocare al più presto la commissione e definire le modalità di svolgimento delle prove. 

 

Visti: 

- la Legge Regionale 03 maggio 2018, n. 2 "Codice degli enti locali della Regione autonoma 

Trentino-Alto Adige" e s.m.; 

- il Regolamento organico del personale dipendente del Comune di Scurelle; 

- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

- il Protocollo d’intesa in materia di finanza locale e la legge di stabilità della Provincia 

Autonoma di Trento per l’anno 2024; 

- il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, 

approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L; 

- la legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18, che ha modificato la legge provinciale di 

contabilità e ha adeguato l'ordinamento provinciale e degli Enti locali al decreto legislativo n. 

118 del 2011 e ss.mm.; 

- il D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267; 

- il Regolamento di contabilità; 

- lo Statuto comunale. 

 



 

 

Accertata la propria competenza, ai sensi dell’art. 53 della L.R. 3 maggio 2018, n. 2 e degli atti di 

indirizzo per la gestione del bilancio 2024-2026, approvati con deliberazioni giuntali n.ri 271 e 

2721 d.d. 29.12.2023. 

 

Tutto ciò premesso, con voti favorevoli e unanimi espressi in forma palese, 

 

D E L I B E R A 

 

1. di nominare, per le motivazioni esposte, quali componenti della Commissione giudicatrice 

del bando di concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di operaio qualificato, 

cat. B livello base, a tempo indeterminato e pieno, i seguenti membri esperti: 

- Busarello geom. Maria – collaboratore tecnico, cat. C livello evoluto, inquadrata presso il 

Servizio Tecnico del Comune di Carzano; 

- De Martin Del Zotto geom. Roberto – collaboratore tecnico, cat. C livello evoluto, 

inquadrato presso il Servizio Tecnico del Comune di Ospedaletto; 

 

2. di stabilire che le funzioni di presidente della Commissione saranno assunte dal Segretario 

Comunale, dott.ssa Müller Deborah, mentre il ruolo di segretario della Commissione sarà 

ricoperto dalla sig.ra Tiso Elisabetta, assistente amministrativo assegnata all’Ufficio 

Segreteria comunale;  

 

3. di corrispondere ai membri esperti un gettone di presenza di Euro 88,00.= per ogni seduta 

giornaliera, oltre, se dovuta, l'indennità chilometrica per l'uso del proprio automezzo nella 

misura prevista per il personale della Provincia Autonoma di Trento; 

 

4. di impegnare in favore di ciascuno Commissari esperti esterni l’importo presunto di € 

264,00.= a titolo di compenso per la presenza alle sedute di Commissione, previste nel 

numero di tre, nonché l’importo di € 100,00.= a titolo di rimborso spese, se e quando 

dovute; 

 

5. di imputare gli importi di cui al punto precedente al capitolo 123155/1, esercizio 2024, del 

bilancio di previsione 2024-2026, che presenta adeguata e sufficiente disponibilità in 

termini di competenza e di cassa, dando atto che l’obbligazione è esigibile entro il 

31.12.2024; 

 

6. di dare atto che i compensi dei Commissari sono soggetti a IRAP nella misura dell’8,5% e 

di impegnare conseguentemente l’importo presunto di € 44,88.= in favore della Provincia 

Autonoma di Trento; 

 

7. di imputare la spesa di cui al punto 6 al capitolo 12700/150, esercizio 2024, del bilancio di 

previsione 2024-2026, che presenta adeguata e sufficiente disponibilità in termini di 

competenza e di cassa, dando atto che l’obbligazione è esigibile entro il 31.12.2024 ; 

 

8. di dare atto che dovranno essere attuati gli adempimenti conseguenti all'Anagrafe delle 

prestazioni di cui all'articolo 53, comma 11 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm. e 

che entro quindici giorni dalla liquidazione dei compensi effettivamente spettanti ai membri 

esperti di tali importi verrà data comunicazione agli Enti di rispettiva appartenenza, per i 

medesimi adempimenti di cui poc’anzi; 

 

9. di dichiarare, per le motivazioni esposte e con separata votazione unanime e favorevole, la 

presente immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 183, comma 4, della 

Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2. 

 



 

 

Si fa presente che avverso la presente deliberazione sono ammessi: 

- opposizione alla Giunta comunale da parte di ogni cittadino, entro il periodo di pubblicazione, ai 

sensi dell’art. 183, comma 5, del nuovo Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto-

Adige, approvato con L.R. 3 maggio 2018, n. 2; 

- ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa entro 60 giorni, ai 

sensi dell’art. 29 dell’allegato 1)  del D. Lgs. 2 luglio 2010, n. 104;  

- in alternativa al precedente, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, 

ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199. 

 



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

F.to Müller dott.ssa Deborah

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Ropelato dott.ssa Lorenza

IL SINDACO

Deliberazione dichiarata per l’urgenza immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 183, 

quarto comma, del Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto - Adige, approvato 
con L.R. 3 maggio 2018, n. 2.

F.to Müller dott.ssa Deborah

IL SEGRETARIO COMUNALE

Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Scurelle, lì 18/11/2024

Müller dott.ssa Deborah
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ISTRUTTORIA:

13.11.2024Seduta del 

07/11/2024 Il Segretario Comunale

F.to Müller  dott.ssa Deborah
lì,

FAVOREVOLE

A) Parere Regolarità Tecnica. 
(Artt. 185 e 187 del Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto - Adige, approvato con L.R. 3 
maggio 2018, n. 2.)

lì,

FAVOREVOLE 

07/11/2024
Il Responsabile Del Servizio Finanziario

F.to Trentin  rag. Manuela

B) Parere Servizio Ragioneria e di regolarità contabile. 
(Artt. 185 e 187 del Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto - Adige, approvato con L.R. 3 
maggio 2018, n. 2.)
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